
 
 

Bewerbung bei Murexin 
Murexin GmbH, Mühlheim am Main; E-Mail: t.kaltenmeier@murexin.de (Personalleiter) 
Ihre Daten der Bewerbungsunterlagen verwenden wir ausschließlich zum Zweck der Abwicklung Ihrer Bewerbung. Die 
Nutzung der Daten ist dabei zur Durchführung des Bewerbungsvorganges notwendig und daher rechtmäßig im Sinne der 
Datenschutzbestimmungen (Art 6 Abs 1 lit a, b und f DSGVO). Wir nutzen Ihre Daten nur so lange, wie es zur Erfüllung 
dieses Zweckes notwendig ist. Mit der Übersendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung zu. 

Murexin ist einer der führenden österreichischen Hersteller bauchemischer Produkte für den 
Bau-Profi. Das Tochterunternehmen, die Murexin GmbH in Mühlheim am Main, ist der deutsche 
Produktions-, Logistik- und Vertriebsstandort für die Murexin-Gruppe 
 

Nun wollen wir unser Team am Standort in Mühlheim am Main weiter ausbauen und suchen 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen Mitarbeiter/in (m/w/d) im: 
 
 

Kaufmännische Assistenz (m/w/d) mit Schwerpunkt 
Buchhaltung und Einkauf 

 
 

Unsere Vorstellungen: Ihre Aufgaben. 
 Überwachung und Verwaltung von Lagerbeständen sowie Durchführung von 

Bestellungen 
 Einholen und Vergleichen von Angeboten sowie Pflege von Lieferanten-Stammdaten im 

ERP-Systemen 
 Abwicklung und Überwachung des Einkaufsprozesses inklusive Lieferantenmanagement 
 Prüfung, Erfassung und Kontierung von Rechnungen sowie Durchführung von 

Buchungen und Kontenabstimmungen 
 Kreditoren- und Debitorenmanagement sowie Mahnwesen 
 Allgemeine administrative Tätigkeiten 

 
 

Ihre Erfahrung: Unser Vorteil. 
 Abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen Bereich, idealerweise Erfahrung 

im Einkauf und/oder Buchhaltung 
 Gute MS Office Kenntnisse, sowie Anwenderkenntnisse in Microsoft Dynamics (AX) 

wünschenswert 
 Selbständige, engagierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
 Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit, Organisationsgeschick 
 Sehr gute Deutschkenntnisse 

 
 

Unser Versprechen: Ihr Vorteil. 
 Unbefristete Vollzeit-Anstellung 
 Attraktive Bezahlung und attraktives Arbeitszeitmodell 
 13 Monatsgehälter plus Urlaubsgeld 
 Langfristige Perspektive in einem gut aufgestellten Unternehmen 
 Partnerschaftliche Zusammenarbeit  
 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 


